LASADY STUDIOWANIA
W INSTYTUCIE
SOCJOLOGII UJ

Praca socjalna
studia |l stopnia

2019/2020

Uniwersytet Jagiellonski




Spis tresci

Praca socjalna na Uniwersytecie JagielloNSKIiM..........oooiiiiieiiei e 3
Dlaczego warto studiowacd prace SOCJAING?.....uiiiiiieei i e e e e e s 3
N E L2 o) (=T o - T T O POV U PO USPPPPT 4
(0] T I oI g =40 10 ATV IR {0 [ o Y 5
Profil @DSOIWENTA. .....eiiieeiee et sttt st s s 5
PrOgram STUGIOW .....eiii ittt e e e ee e e e st ee e e s sabee e e s abee e e sabeeeeesbeeessnnseeessnrenas 5
U Sy e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaaaaaaaaaaaanaaaans 6
KUFSY rEKOMENAOWANE.......iiiiiiiiieeceee et e e et e e e s e e s s e e e e s sbaeeessbeeeeesreeeesnnsenas 8
Proseminarium, seminarium i €gzamin Magisterski ........ccccceeecieieieiiiiee e e e 8
(=] Qo - | A OSSP PO PPPTUPTUPROPONt 8
SZKOIENIE BHK ...ttt ettt h e sttt sttt b e b e s bt she e s ae e et e ebeenbeenbeesaneeas 9



Praca socjalna na Uniwersytecie Jagiellonskim

Prof. zw. dr hab. Krzysztof Frysztacki o kierunku praca socjalna w IS UJ:

W ciggu minionego c¢wieréwiecza funkcjonowalismy w powigzaniu ze studiami socjologicznymi {(...)
Od 1 paZdziernika 2014 r. jestesmy nadal w macierzystym Instytucie Socjologii UJ, ale w ramach
samodzielnego kierunku ,,Praca socjalna”. Jak zawsze czerpiemy z niezwykle bogatych ,,zasobow" UJ,
co oznacza mozZliwos¢ korzystania ze wspdtpracy z wybitnymi przedstawicielami naszego
interdyscyplinarnego srodowiska akademickiego, a jednoczesnie z takowej wspotpracy z wachlarzem
instytucji i organizacji tworzqcych sfere praktyki. Oznacza to poZqdane, wrecz konieczne fqczenie
tego, co intelektualne, z tym wszystkim, co przybiera postac aplikacyjng, w tym w szczegdlnosci
profesjonalng.

Dlaczego warto studiowac prace socjalng?

e Absolwenci pracy socjalnej w Instytucie Socjologii UJ uzyskujg uprawnienia wykonywania
zawodu pracownika socjalnego

e posiadamy 30-letnie doswiadczenie w nauczaniu pracy socjalnej — poczatkowo jako
pierwsza w kraju specjalnos¢ w ramach studiéw socjologicznych, od pazdziernika 2014 r.
jako studia Il stopnia

e posiadamy kadre o wysokich kompetencjach merytorycznych, przygotowang do
nauczania pracy socjalnej w ramach studiéw Ill stopnia

o wspolnie ze studentami poszukujemy przestrzeni dziatania praktycznego - poprzez
superwizje zaspokajamy indywidualne potrzeby i zainteresowania studentéw w zakresie
realizowania praktyk

e wspieramy studentéw w budowaniu ich tozsamosci zawodowej poprzez wtgczanie ich do
wspotpracy z podmiotami o zasiegu lokalnym i ogdélnopolskim (np. Polskie Stowarzyszenie
Szkét Pracy Socjalnej, Instytut Terapii i Edukacji Spotecznej - Stowarzyszenie, Polska
Federacja Zwigzkowa Pracownikéw Socjalnych i Pomocy Spotecznej)

e w ramach programu studiéw pracujemy metodga projektodw socjalnych — studenci uczg sie
przez doswiadczenie, realizujagc projekty grupowe dla konkretnych instytucji
(np. Stowarzyszenie SIEMACHA, Centrum Profilaktyki i Edukacji Spotecznej PARASOL,
Stowarzyszenie MONAR - petna lista ponizej)

e intensywnie wspoétpracujemy z instytucjami zagranicznymi, co miedzy innymi oznacza
otwarcie na nowe tendencje pojawiajgce sie w Swiatowej pracy socjalnej. Szczegdlnie
korzystne i przyjazne stosunki tgczg nas z osrodkami pracy socjalnej w Universita' Cattolica
di Milano, Ohio State University, Evangelische Hochschule Berlin

e promujemy mobilno$¢ studentéw - tworzymy dobre warunki do zdobywania
doswiadczenia w obszarze pracy socjalnej w kraju i za granica

e umozliwiamy studentom zdobycie uprawnien nauczycielskich w Studium Pedagogicznym
UJ - wzmacniamy ich obecnos¢ na edukacyjnym rynku pracy. Dyplom ukonczenia kursu
uprawnia do podjecia pracy we wszystkich typach szkét i placéwek oswiatowo-
wychowawczych, zgodnie z Rozporzgdzeniem MEN z dnia 12.03.2009 (Dz. U. nr 50 z roku
2009, pozycja 400)

e wspieramy studentéw w rozwoju naukowym - umozliwiamy im publikowanie artykutéw
W renomowanym czasopismie Zeszyty Pracy Socjalnej (9 pkt MNiSW), udziat w
konferencjach o zasiegu ogdlnopolskim, w pracach Kota Naukowego Studentéw Pracy
Socjalnej UJ i wymianach zagranicznych, co stanowi istotne kryterium oceny dorobku
naukowego przy ubieganiu sie na studia Il stopnia



e nasz dyplom umoiliwia rozpoznawalnos¢ kwalifikacji - wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji absolwenta na europejskim rynku pracy

e tworzymy dynamiczne, zaangazowane srodowisko osob, dla ktérych rézne wymiary pracy
socjalnej stanowig centrum zainteresowan

Nasza oferta

KOMPLEKSOWE SPOJRZENIE
e szeroka wiedza i umiejetnosci z zakresu wspotczesnych metod pracy socjalnej, planowania,
organizacji i ewaluacji dziatan pomocowych
e prowadzenie badan i diagnozowanie, opracowywanie i realizacja projektéw, animacja i
organizacja srodowiska, oraz promocja i zarzgdzanie zasobami ludzkimi

SKUTECZNA KOMUNIKACJA
e ksztatcenie umiejetnosci komunikacyjnych i interpersonalnych poprzez wykorzystywanie
wiedzy psychologicznej (psychologia stosowana) i socjologicznej (socjologia rozumiejaca)
e rozwijanie umiejetnosci studentdw z zakresu mediacji, negocjacji i rozwigzywania probleméw

NOWOCZESNE PODEJSCIA W/DO PRACY SOCJALNE)
e stosowanie rdéznorodnych podejs¢ i metod wspétczesnej pracy socjalnej
(m.in. streetworking, praca socjalna skoncentrowana na rozwigzaniach, action research)
e uczenie sie poprzez doswiadczenie wspierane superwizjg

PRAKTYKA DOSTOSOWANA DO POTRZEB STUDENTA
e praca w matych grupach metodg projektdw socjalnych realizowanych dla wybranych
instytucji
e nacisk na aplikacje zdobytej wiedzy i umiejetnosci oraz wspdtprace w grupie
e profilowanie zawodowe studenta, uwzgledniajgce jego zainteresowania
e mozliwosc¢ realizowania praktyk w ramach wspétpracy miedzynarodowej

Istotnym elementem procesu ksztatcenia jest aplikacja zdobytej wiedzy, obejmujacej takie
zagadnienia jak: wielokulturowos¢ i réznorodnos¢ w pracy socjalnej, metodologia badania
problemdéw spotfecznych, funkcjonowanie zespotéw wysokoefektywnych, metodyka pracy socjalnej
oraz ekonomia spoteczna i solidarnosciowa.



Opis programu studiow

Studia oferujg szerokg wiedze i umiejetnosci z zakresu wspoétczesnych metod pracy socjalnej,
planowania, organizacji i ewaluacji dziatan pomocowych. Efektywna komunikacja, prowadzenie
badan i diagnozowanie, planowanie i realizacja projektdw, animacja i organizacja srodowiska, ale
takze promocja i zarzadzanie to podstawowe obszary tematyczne, ktére obejmuje program studiow.

Waznym elementem programu jest praca metodg projektdw socjalnych — w matych grupach studenci
realizujg projekty dla wybranych instytucji. W ten sposéb nie tylko uczg sie aplikowa¢ zdobytg wiedze
i umiejetnosci, ale takze wspdtpracowad w grupie i zarzgdzaé projektem.

Program studiéw ktadzie nacisk na ksztatcenie umiejetnosci komunikacyjnych i interpersonalnych.

W toku nauczania obecne sg elementy wiedzy psychologicznej (psychologia stosowana)

i socjologicznej (socjologia rozumiejgca). Studia rozwijajg umiejetnosci studentow z zakresu mediacji,
negocjacji i rozwigzywania probleméw. W ramach zaje¢ studenci poznajg takze réznorodne podejscia
i metody wspdtczesnej pracy socjalnej (m.in. streetworking, praca socjalna skoncentrowana na
rozwigzaniach, action research).

Profil absolwenta

Absolwenci mogg znalezé prace m.in. winstytucjach pomocy spotecznej, placéwkach
socjalizacyjnych, resocjalizacyjnych, opiekunczo-wychowawczych, osrodkach terapii uzaleznien,
w instytucjach promocji zdrowia (takze zdrowia psychicznego), organizacjach pozarzadowych
i instytucjach samorzadowych, ale réwniez w firmach — dziatach HR i dziatach odpowiedzialnych za
CSR (spoteczna odpowiedzialno$s¢ biznesu) ijako specjalisci od life coachingu. Absolwenci
przygotowani sg do petnienia réznych rdél pracownika socjalnego, a w tym organizatora spotecznosci
lokalnej i animatora.

Studia dajg uprawnienia do wykonywania zawodu pracownika socjalnego. Posiadana wiedza
i umiejetnosci, a takze zdobyte w trakcie studiéw doswiadczenie umozliwiajg podejmowanie dziatan
o charakterze pomocowym, promocyjnym, edukacyjnym, doradczym czy menadzerskim w réznych
sektorach gospodarki, m.in. prywatnym, publicznym, samorzagdowym, ze szczegdlnym
uwzglednieniem sektora pozarzagdowego.

Program studiow

Od roku akademickiego 2019/2020 oferta kursow w Instytucie Socjologii UJ publikowana bedzie w:
1. Aplikacji Sylabus UJ: https://sylabus.uj.edu.pl/
Na stronie — w zaktadce dedykowanej pracy socjalnej, przedstawiana bedzie oferta kurséw na
dany cykl akademicki, wraz ze szczegdétowymi opisami poszczegdlnych przedmiotéw (sposdb
realizacji, godziny zaje¢, liczba punktow ECTS, tresci programowe, forma zaliczenia etc.)
2. Systemie USOS: https://www.usosweb.uj.edu.pl/

Ewentualne korekty i ostateczna lista kursow do wyboru publikowana bedzie we wrzesniu
poprzedzajgcym rozpoczecie danego roku akademickiego.


https://sylabus.uj.edu.pl/
https://www.usosweb.uj.edu.pl/

Kursy

KURS PROWADZACY/A TYP PRZEDMIOTU | SEMESTR | ECTS
Antropologiczne i fll'ozofl'czne prof. dr hab. Maria Flis obowigzkowy | 4
podstawy pracy socjalnej
Praca socjalna w sferze dr hab. Katarzyna Ornacka, obowiazkow | 4
spotecznych idei i dziatan prof. UJ (koordynator) 2 ¥
Wp-rowa.dzenle do pracy dr hab. Hubert Kaszynski, ey | 4
socjalnej prof. UJ

hab. Marcj Nozk
Metodyka pracy socjalnej IR IE NN ES obowigzkowy | 4
prof. UJ
dr hab. Katarzyna Ornacka,
prof. UJ,
Proiekt socialny - dr Magdalena Slusarczyk,
! . . i dr hab. Marcjanna Nézka, obowigzkowy | 2
wprowadzenie
prof. UJ,
dr hab. Marta Smagacz-
Poziemska, prof. UJ
Lektorat specjalistyczny obowigzkowy lill 1
Sl LR IE] dr Daria tucka fakultatywny | 3
podstawowe
Socjologia - zagadnienia dr hab. Matgorzata Bogunia- LTy | 3
Zaawansowane Borowska, prof. UJ
. dr hab. Marcjanna Nézka,
Wykluczenie spoteczne U] fakultatywny | 2
P GadElTe 2 eeabe mgr Agnieszka Radzik-Kupiec
I (koordynator), fakultatywny | 2
mgr Pawet Maczyniski
dr hab. Lucjan Mis, prof. UJ,
dr hab. Hubert Kaszynski,
prof. UJ,
Proseminarium dr hab. Katarzyna Ornacka, obowigzkowy Lill 3+3
prof. UJ,
dr hab. Marcjanna Nézka,
prof. UJ
Praktyki i wizyty studyjne mgr Agnieszka Radzik-Kupiec obowigzkowy Lill 3+3
Socjologia zaburzen dr hab. Hubert Kaszynski,
psychicznych prof. UJ fakultatywny . 2
Wspoiczgsne koncepcje pracy dr hab. Lucjan Mis, prof. UJ obowigzkowy Il 3
socjalnej
. dr hab. Lucjan Mis, prof. UJ
Praca socjalna skoncentrowana .
. . (koordynator), obowigzkowy [ 2
na rozwigzaniach
mgr Beata Dgbrowska
Praca ?QCJaIna oparta na dr hab. Hubert Kaszynski, oG I 5
wartosciach prof. UJ
Praca socjalna oparta na dr hab. Katarzyna Ornacka, obowiazkow " )
dowodach naukowych prof. UJ 3 ¥
mgr Agnieszka Radzik-Kupiec
Pomoc spoteczna w Polsce (koordynator), obowigzkowy Il 3
mgr J6zefa Grodecka
dr hab. Katarzyna Ornacka,
. . o prof. UJ .
Projekt socjalny - realizacja 7 T e N, obowigzkowy Il 2
prof. UJ,




dr Magda Slusarczyk,
dr hab. Marta Smagacz-
Poziemska, prof. UJ

dr hab. Marcjanna Ndzka,

Funkcjonowanie zespotow prof. UJ, obowiazkow " 5
wysokoefektywnych dr hab. Hubert Kaszynski, 2 4
prof. UJ
li jal
Uliczna prac.a sogjaina dr Agata Dziuban fakultatywny Il 3
(streetworking)
Ek(?nomla, spofeczna i dr hab. Hubert Kaszynski, el i " 3
solidarnosciowa prof. UJ
dr hab. Hubert Kaszynski,
Resocjalizacja prof. UJ (koordynator), fakultatywny Il 3
mgr Olga Maciejewska
Organizacja i animacja dr hab. Marta Smagacz- .
spotecznosci lokalnych Poziemska, prof. UJ obowiazkowy . 3
. . dr hab. Lucjan Mis, prof. UJ
Praca socjalna z zastosowaniem .
. . (koordynator), obowigzkowy 1 2
wideotreningu
mgr Beata Dabrowska
IIosc!owe metc?dy badarn dr hab. Jolanta Perek-Biatas, .
empirycznych i statystyczna obowigzkowy 1] 3
. prof. UJ
analiza danych
Informacja i komunikowanie dr hab. Matgorzata Bogunia- .
. . obowigzkowy I 3
w pracy socjalnej Borowska, prof. UJ
Projekt socjalny - dobre dr hab. Katarzyna Ornacka, .
praktyki prof. UJ (koordynator) obowiazkowy . 2
Jakqsuowe metody badan. . dr Barbara Worek obowigzkowy [ 4
empirycznych w pracy socjalnej
dr Annamaria Orla-Bukowska,
Readings in Social Work dr hab. Katarzyna Ornacka, fakultatywny [ 3
prof. UJ
prof. dr hab. Krzysztof
Seminarium magisterskie Frysztacki, obowigzkowy "iv 5+8
dr hab. Lucjan Mis, prof. UJ
Praktyki mgr Agnieszka Radzik-Kupiec fakultatywny 1] 1
Feministyczna praca socjalna prof. dr hab. Krystyna Slany obowigzkowy v 4
Ani j t
nlmaclja. Y ecznja W. dr hab. J. Perek-Biatas, prof. .
kontekscie starzenia sie Ul obowigzkowy v 3
spoteczenstwa
L . dr hab. Lucjan Mis, prof. UJ
Psychoterapia i socjoterapia .
W bracy socialnei (koordynator), obowigzkowy 1Y 3
pracy socj ) dr Andrzej Molenda
.Pollltyka .spofeczna - diagnoza dr hab. Lucjan Mis, p’rof. ulJ, TG " 3
i dziatanie mgr Justyna Manka
Prawo socjalne m:rrlﬁ:rt?rzm KWarrgllael obowigzkowy v 4
dr hab. Katarzyna Ornacka,
Superwizja w pracy socjalnej dr hab. HpL:t?(fe'r’t“K’aszyr'lski, obowigzkowy \Y 3
prof. UJ
Doradztwo zawodowe dr Magdalena Slusarczyk obowigzkowy v 3
Agnieszka Radzik-Kupi
Wyktad — visiting professor MEr Aghieszia Radzihupiec fakultatywny v 3

(koordynator)




Kursy rekomendowane

(fakultatywne, wspdlne dla studentow/studentek pracy socjalnej i socjologii w IS UJ)

KURS PROWADZACY/A SEMESTR ECTS
Dydaktyk ia Wi .
ydakty ,a na.uczanla ledzy o dr Magdalena Slusarczyk Kurs roczny 9
Spofeczenstwie
Dorastanie w partnerstwie I ST DRI EED I 4
prof. UJ
ERA-O dr Magdalena Slusarczyk Lill 1
ERA-O Il dr Magdalena Slusarczyk Lill 2
Obéz badawczy: Nastolatek . dr hab. Katarzyna Ornacka,
w centrum — o sztuce pomagania
L . prof. UJ, [ 5
W przestrzeni dziatania p
dr Magdalena Slusarczyk
spotecznego
Rodzicielstwo i dziecinstwo dr hab. Katarzyna Ornacka, | 4
w perspektywie socjologicznej prof. UJ
Translatorium socjologiczne dr Daria tucka Il 4
Religia w trosce o cztowieka.
Religijne uwarunkowania prof. dr hab. Irena Borowik I 3
dobrostanu jednostki i wspdlnoty
Kultura upamletnlanla byh'ego dr hab. Hubert Kaszynski,
obozu pracy i koncentracyjnego
. L. prof. UJ, 4
Plaszow w dialogach sieci mer Olea Macieiewska
spotecznych — 1 E !
Kul ietniania byt
ultura upar'r.netnlanla by ggo dr hab. Hubert Kaszynski,
obozu pracy i koncentracyjnego
. . prof. UJ, Il 4
Plaszow w dialogach sieci mer Olea Macieiewska
spotecznych — 2 ere )

Proseminarium, seminarium i egzamin magisterski

Studenci i studentki studidow drugiego stopnia na kierunku praca socjalna na pierwszym roku maja
obowigzek uczeszczad i zaliczy¢ proseminarium, natomiast na drugim roku studiéw seminarium
magisterskie.

Warto$é punktowa proseminarium wynosi 6 ECTS (3+3), a seminarium magisterskiego 13 ECTS (5+8).
Uzyskanie tytutu magistra wigze sie z napisaniem i przedtozeniem pracy magisterskiej oraz ustnym
egzaminem magisterskim.

Lektorat

Studenci i studentki pierwszego roku studiéw magisterskich zobowigzani sg zrealizowac¢ 60 godzin
lektoratu oraz zda¢ egzamin z jezyka angielskiego na poziomie minimum B2+ (5 ECTS). Organizacja
zajec z jezykdw obcych oraz organizacjg egzamindw, jak réwniez akceptacjg certyfikatow
poswiadczajgcych znajomosc jezyka obcego zajmuje sie Jagielloriskie Centrum Jezykowe.

strona internetowa: www.jcj.uj.edu.pl



http://www.jcj.uj.edu.pl/

Szkolenie BHK

Obowigzek szkolenia w zakresie BHP dotyczy wszystkich studentdéw rozpoczynajacych nauke na
pierwszym roku studidw: pierwszego stopnia, drugiego stopnia i jednolitych magisterskich w
Uniwersytecie Jagielloriskim z wyjatkiem tych osdéb, ktére w ramach dotychczasowego ksztatcenia na
studiach pierwszego stopnia, studiach drugiego stopnia lub jednolitych studiach magisterskich w
Uniwersytecie Jagielloriskim odbyty juz szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy w okresie
ostatnich pieciu lat.

Zapis ten jest jednoznaczny z tym, ze nie zwalnia ze szkolenia BHP w UJ uczestnictwo w zajeciach na
innych uczelniach, w osrodkach szkolenia, zaktadach pracy itp.

Szczegbtowe informacje na temat szkolenia dostepne sg na stronie:
https://ibhp.uj.edu.pl/szkolenia/dla-studentow-i-doktorantow



https://ibhp.uj.edu.pl/szkolenia/dla-studentow-i-doktorantow

